
KinderBoekenHuis winsum zoekt nieuwe bestuursleden

Het KinderBoekenHuis is gevestigd in Winsum. Het is een museum, een bibliotheek, een 
tweedehandskinderboekenwinkel en een ontmoetingsplek ineen. Het is een stichting die afhankelijk 
is van vrijwilligers en schenkingen van kinderboeken uit het hele land. Met 30.000 titels vanaf 1770 
tot nu, herbergt het KinderBoekenHuis één van de grootste collecties Nederlandstalige kinder- en 
jeugdboeken. Het is een bijzondere herinneringsplek voor jong en oud. We tonen 
wisseltentoonstellingen met boeken uit de bijzondere collectie, uit de algemene collectie lenen we 
boeken uit en de dubbele boeken die we binnenkrijgen bieden we te koop aan. De collectie is voor 
iedereen toegankelijk. Boeken kunnen gelezen, geleend en soms gekocht worden. Ook is de collectie 
geschikt voor onderzoek.

Het fraaie KinderBoekenHuis staat aan het Kerkpad, vlak bij de historische Nicolaaskerk in het 
dorpsdeel Obergum. We delen ons gebouw met de Historische Vereniging Winsum-Obergum. De 
Nicolaaskerk, Historische Vereniging en het KinderBoekenHuis willen op verschillende terreinen 
gezamenlijk optrekken, bijvoorbeeld in de vorm van tentoonstellingen, manifestaties en culturele 
ontmoetingen. 

Doelstelling van de Stichting is het verzamelen, bewaren en ontsluiten van kinder- en jeugdlectuur, in
het bijzonder uit het Nederlandse taalgebied. Met kinderlectuur wordt bedoeld de lectuur van 
kinderen tot dertien jaar. Jeugdlectuur is de lectuur voor oudere kinderen van dertien tot achttien 
jaar

Het KinderBoekenHuis is een Stichting met een bestuur van 5 leden, een algemeen en een dagelijks 
bestuur (voorzitter, secretaris en penningmeester)

Op dit moment zijn er drie vacatures: voorzitter (de huidige voorzitter heeft aangegeven als 
bestuurslid verder te willen gaan), penningmeester en bestuurslid met kennis en ervaring op het 
gebied van collectiebeheer.

Wij wensen het bestuur aan te vullen met nog 3 leden:

Vacature Penningmeester:
‐ opstellen van het financieel jaarverslag en de begroting;
‐ bewaken van de begroting;
‐ het (doen laten) werven van financiële middelen, waaronder subsidies, fondsen en donateurs;
‐ het regelen van fiscale en juridische zaken en verzekeringen.

Vacature bestuurslid met portefeuille (vrijwillige) medewerkers:
‐ regelmatig contact met vrijwilligers in het KinderBoekenHuis vanuit het bestuur;
‐ kan zich verplaatsen in de vrijwilligers en in hun behoeften;

Vacature bestuurslid met portefeuille collecties/erfgoed:
‐ ervaring en kennis met collectievorming en erfgoed;
‐ heeft betrokkenheid bij collectie en activiteiten van het KinderBoekenHuis.

Voor alle bestuursleden gelden de volgende functie-eisen:
‐ heeft affiniteit met de doelstellingen van het KinderBoekenHuis;
‐ zorgt dat het KinderBoekenHuis goed functioneert;
‐ heeft ervaring of affiniteit met het besturen van een vrijwilligersorganisatie of een vergelijkbare 

stichting;
‐ draagt bij aan een goede sfeer binnen het bestuur en de organisatie;
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‐ draagt bij aan het besturen van het KinderBoekenHuis op hoofdlijnen, maar kan zich ook meer 
met uitvoering en details bezighouden als daartoe in het KinderBoekenHuis behoefte aan is;

‐ draagt bij aan het behoud van de waarde van (de collectie van) het KinderBoekenHuis, met oog 
voor de toekomstbestendigheid van het KinderBoekenHuis.

Een gesprek met de vrijwilligers is onderdeel van de procedure.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met:

‐ Ilona Ebels, voorzitter, ilona.ebels@gmail.com, 06 52053538
‐ Jan Dirk Gardenier, secretaris, gardenier@cabgroningen.nl, 06 5232 5952
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